Assessment of Interprofessional Team Collaboration Scale- svensk version

Interprofessionellt samarbete forutsdtter att flera professioner arbetar i ett team som planerar och
samordnar dtgdrder enligt ett visst program.

Nedan féljer ndgra pdstdenden som anvdnds for att mdta det interprofessionella samarbetet mellan
teammedlemmar. Var vinlig och Ids varje pdstdende och vilj det alternativ som bdist stdmmer
overens med hur du, i dagsldget, upplever att ditt team och du som en medlem av teamet arbetar
eller agerar.

Aldrig Séllan Ibland Oftast Alltid

Del 1: PARTNERSKAP/DELAT Beslutsfattande 1

Nar vi arbetar i team? innebir det att alla teammedlemmar:

1 Kommer 6verens om mal for varje patient vi tar hand om 1 2 3 4 5
2. | Foljer de mal som har faststallts 1 2 3 4 5
3 Involverar patienterna i att satta mal for rehabiliteringen 1 2 3 4 5
4 Lyssnar pa patientens 6nskemal nar rehabiliteringen planeras 1 2 3 4 5
5. | Tréffas regelbundet och diskuterar patientens rehabilitering 1 2 3 4 5
6. | Instdmmer i att verksamheten ger stod for teamarbete 1 2 3 4 5
7. | Samordnar insatser med externa aktorer (t.ex. arbetsgivare, 1 2 3 4 5

Forsakringskassan, Arbetsformedlingen

8. | Anvander en rad olika kommunikationssatt (t.ex. skriftliga 1 2 3 4 5
meddelanden, e-post, elektroniska patientjournaler, telefon,
informella diskussioner etc.)

9. | Anvinder ett enhetligt sprak mellan teammedlemmarna for att

diskutera patientens rehabilitering 1 2 3 4 5
10. | Arinvolverade i att sitta mal for varje patient 1 2 3 4 5
11. | Lyssnar och tar hansyn till varandras asikter/perspektiv da 1 2 3 4 5

patientens rehabiliteringsplan ska faststallas

1 Orchard & Curran “A partnership between a team of health professionals and a client in a participatory
collaborative and coordinated approach to shared decision- making around health and social issues” (2003)

2 A team can be defined as any interactions between one or more health professionals on a regular basis for
the purposes of providing patient care.




12.

Instammer i att teamsamordnaren striavar efter att alla
teammedlemmar far komma till tals nar rehabiliteringsplanen
faststalls

13.

Kanner tillhorighet till gruppen

S

14.

Satter upp tidsgranser for atgarder och uppfoljning av patientens
rehabilitering

15.

Kommer 6verens om hur den planerade rehabiliteringen ska
kommuniceras mellan teammedlemmarna

16.

Overvager olika behandlingsinriktningar for att ni gemensamma
mal

17.

Uppmuntrar varandra och patienten att anvinda vara kunskaper
och fardigheter for att utveckla rehabiliteringsplanen

18.

Instammer i att fokus i vart teamarbete alltid ar patienten

19.

Arbetar tillsammans med patienten for att anpassa
rehabiliteringsplanen

Del 2: SAMARBETE

Nir vi arbetar i team3 innebir det att alla teammedlemmar ...

20.

Har lika stort inflytande i teamet

21

Hjalper och stottar varandra

22.

Respekterar och litar pd varandra

23.

Ar 6ppna och arliga mot varandra

24,

Forandrar sitt satt att fungera i teamet baserat pa konstruktiv
kritik

25.

alla

Stréavar efter att l6sa meningsskillnader pa ett satt som tillgodoser

26.

Forstar granserna for vad var och en kan bidra med

3 A team can be defined as any interactions between one or more health professionals on a regular basis for

the purposes of providing patient care.




27. Inser att medlemmarna i teamet har 6verlappande kunskaper och
formagor 1 2 3 4 5
28. Satter patientens behov/ 6nskemal i centrum 1 2 3 4 5
29, Skapar en samarbetsanda i teamet i frdga om patientens situation,
insatser och mal 1 2 3 4 5
30. Skapar en kansla av tillit mellan varandra
1 2 3 4 5

Del 3: KOORDINATION

Nar vi arbetar i team4innebir det att alla teammedlemmar...

31. Arbetar enligt verksamhetens definition pd multimodalt

teamarbete 1 2 3 4 5
32. Fordelar arbetet jamnt 6ver teamet 1 2 3 4 5
33. Uppmuntrar och stédjer 6ppen kommunikation under vara

rehabmoéten, dven med patienten 1 2 3 4 5
34. Anviander 6verenskomna atgérder for att 16sa konflikter

1 2 3 4 5

35. Stottar att huvudansvaret for patientens vard varierar mellan

teammedlemmarna beroende pa patientens behov 1 2 3 4 5
36. Tillsammans utser teamledaren for teamet 1 2 3 4 5
37. Oppet stéttar patientens medverkan pa vara rehabméten 1 2 3 4 5
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